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Stellenplan

der Stadt Wassenberg

fiir das Haushaltsjahr

2014

hier: 1.Anderung



Stellenplan

Teil B: Tariflich Beschaftigte

Entgeltgruppe

Zahl der Stellen

Zahl der Stellen

Zahl der tatsach-

Erlduterungen

2014 2013 lich besetzten
Stellen
am 30.06.2013
1 2 3 4 5
14 i ) i Freistellung
Geschaftsfiihrer ESW
13 - - -
12 1 1 1
11 - - -
10 229 7 2,29 2,29
9 6 7 5,77 s foni e
8 3,73 4,23 4,06 il
7 1 1 1
5 579 6.79 6.69 R
5 11,44 10,67 9,31
4 2,52 2,52 2,52
3 2,53 2,53 1,53
2 0,13 0,13 0,13
20 0,12 0,12 0,12
1 0,19 0,19 0,19
Zwischensumme: 36,74 38,47 34,61
S14 0 0 0
S13 1 1 1
S12 0 0 0
S11 2 2 2
S10 1 1 1
S9 0 0 0
S8 0 0 0
S7 0 0 0
S6 7,28 477 477
S5 0 0 0
S4 0 0 0
S3 2 2,31 2,31
S2 0 0 0
Zwischensumme: 13,28 11,08 11,08
Insgesamt 50,02 49,55 45,69




Stellenibersicht

Teil A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung

~ - Tariflich Beschéftigte -
‘Sozial- und Erziehungsdienst

Produkt- Bezeichnung Entgeltgruppen S Erlduterungen
bereich
1e|15!14[13|12|11|10’9]8[?|s|5[4|3{2
1 2 3 4
Fachbereich 1 T
i Schultrageraufgaben ] Schulsozialarbeiterfin_
Betty-Reis-Gesamtschule befr. - 31.07.2014
Fachbereich 3
o6 Kinder- Jugend- und
Familienhilfe
Jugendeinrichtungen 1
06 Kindergarten Steinkirchen 1

Insgesamt

0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 2,00 1,00 0,00 000 000 7,28 0,00 0,00 2,00 0,00






